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Vision commune
 Programmes communs aux deux collèges 
 Objectif : des 2 + 2 dans la mesure du possible
 Offre de cours qui permette de compléter         

le programme en 2 ans
 Ressources affectées au projet
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Tâches effectuées
 Analyse des cursus 
 Examen des résultats d’apprentissage                

de la formation professionnelle
 Examen des résultats d’apprentissage relatifs     

à l’employabilité
 Évaluation des résultats d’apprentissage            

de cours
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Participation des professeurs
 Analyse des cursus et des plans de cours
 Visites au collège : virtuelles et en présentiel
 Développement de parcours qui permettent de 

compléter le programme en 2 ans
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Ententes conclues
 Études de conflits

Programmes LC - CB Nb de crédits 
reconnus

Nb de crédits à 
compléter

Adjoint juridique 45 75

Techniques des services policiers 60 60

Techniques de travail social 60 60



Arrimages LC, CB et U St-Paul

Ententes conclues
 Relations humaines et spiritualité

Programmes LC - CB Nb de crédits 
reconnus

Nb de crédits à 
compléter

Adjoint juridique (LC/CB) 45/48 75/72

Techniques des services policiers 60 60

Techniques de travail social 60 60
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Ententes conclues
 Communications sociales

Programmes LC - CB Nb de crédits 
reconnus

Nb de crédits à 
compléter

Adjoint juridique 60 60

Techniques des services policiers 60 60

Techniques de travail social 60 60
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Exemple d’une entente
Relations humaines et spiritualité

Structure du programme Nombre de crédits à compléter

Formation fondamentale
21 crédits obligatoires
3 au choix

18 crédits
15 obligatoires
3 au choix

Formation disciplinaire
45 crédits obligatoires
15 crédits à option

31 crédits
24 obligatoires
9 à options

Cours au choix
36 crédits

Cours au choix
9 crédits
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Facteurs de réussite
 Un processus transparent et ouvert
 Travail d’équipe constant
 Appui et suivi des directions des institutions 

partenaires
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Facteurs de réussite
 Appui de CATON : 

Ressources et financement
Réseautage dans diverses activités
Promotion et marketing : ontransfer.ca
Partage de documents de recherche
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Promotion des ententes
 Signature officielle de l’entente (conférence de 

presse)
 Site web des collèges et de l’Université
 Dépliants promotionnels
 Annuaire des programmes
 Visite dans les collèges des équipes de liaison
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Retombées
 Renouveler les ententes existantes (6 programmes)
 Bonifier des ententes existantes (9 programmes)
 Développer de nouvelles ententes (10 

programmes collégiaux et 3 programmes de l’U St-Paul)
 Explorer la possibilité d’ententes inversées
 Apprendre à travailler, collaborer ensemble et 

surtout : avoir du plaisir…
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Retombées
 Intérêt grandissant de la part des étudiants        

et des professeurs
 Témoignages sur vidéo 
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Retombées
 Demandes et inscriptions – Automne 2015

Demandes 
d’admissions Inscriptions

21 14
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 Questions et commentaires ???
Présentateurs :
Joseph Aghaby, Collège La Cité
jaghab@lacitec.on.ca

Jocelyne Bédard, Collège Boréal 
jocelyne.bedard@collegeboreal.ca

Pauline Bélanger, U Saint-Paul
pbelanger@ustpaul.ca


